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Wir nehmen Abschied
von unserem ehemaligen Ersten Bevollmichtigten der IG Metall Geschiiftsstelle Weilheim
und Mitglied des Vorstandes der IG Metall, unserem Freund und Kollegen,

Gunther Schachner

*11.06.1952 1 06.05.2024

Wahrend seiner Ausbildung zum Maschinenschlosser bei der Firma Hoerbinger in Schongau trat
Gunther 1972 in die 1G Metall ein und wurde mehrfach als Jugendvertreter gewahlt. Zudem engagierte er sich im
IG Metall-Ortsjugendausschuss und in der Jugendarbeit des DGB.

Nach seinem Studium an der Akademie der Arbeit in Frankfurt, studierte er an der Hochschule fiir Wirtschaft und

Politik in Hamburg und machte seinen Abschluss zum Diplomvolkswirt.

1978 begann Giinther seine hauptamtliche Laufbahn in der 1G Metall Weilheim als Schwerpunktsekretir.
1981 wurde er zum Zweiten Bevollmachtigten und 1982 zum Ersten Bevollméchtigten gewdhilt.
Zudem war Giinther von 1988 bis 2007 ehrenamtliches Vorstandmitglied der 1G Metall. 2012 ging er in den
wohlverdienten Ruhestand.
Giinther hat sich zeit seines Lebens fur die Kolleginnen und Kollegen in den Betrieben und fiir mehr soziale
Gerechtigkeit eingesetzt. Wir trauern mit der Familie und den Freunden von Guinther Schachner und werden ihm
ein ehrendes Andenken bewahren.

1G Metall

Vorstand Bezirksleitung Geschiftsstelle
Christiane Benner - Jiirgen Kerner - Nadine Boguslawski Bayern - Horst Ott Weilheim - Karl Musiol
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BEITRAGSSTRUKTUR

« Beschdftigte in Voll- und
Teilzeit, in betrieblicher
Ausbildung/dualem Studium

« Soloselbstandige

« Rentner*innen
» Kranke mit Krankengeldbezug
» Umschiiler*innen

« Studierende/Schiiler*innen
in Vollzeitweiterbildung

» Erwerbslose

» Personen in Elternzeit

« Kranke ohne Krankengeldbezug
» Personen in Privatinsolvenz

« Freiwilliger Wehrdienst
« Freiwilliger Zivil-/Sozialdienst

ALT

1%

vom monatlichen
Brultoverdienst

0,5%

der momatlichsn
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0,5%
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Bruttoentgellersalz
leistung

0€

beitragshei LAR
6/12 Monale

« Beschaftigte in Voll- und Teilzeit,
in betrieblicher Ausbildung/
dualem Studium

e Soloselbstdndige

» Erwerbslose im Arbeitslosengeldbezug
« Rentner*innen

» Kranke mit Entgeltersatzieistung

o Umschiiler*innen

« Studierende/Schiiler*innen
in Vollzeitweiterbildung

» Erwerbslose mit Biirgergeldbezug
« Personen in Elternzeit

* Kranke mit Sozialleistung

« Personen in Privatinsolvenz

« Freiwilliger Wehrdienst
o Freiwilliger Zivil-/Sozialdienst



HERZLICH
WILLKONMEN

TN

"o B ] a










ehr

Arbeit -

slturbithne Hin-
1als stichelte Ge-
rgermeister Mi-
*, erinnerte sich
¢ Gewerkschat
, das passt”, sol-
scherzhafte und
merzhaft wahre
en sein.
genen jahr traf
len Riumen der
Mitmachwerk-
und Faden zu
N Reden und
ines A-Cappella-
enschen folgten
sentigt habe das
isverband nicht
raus, dahin, wo
it abspiclt™, be-
wochler. Darum
jahr gleich zwed
mszige, einer
‘h Wolfratshau-
if dem Fahrrad
ried
sich den Umazil
Ken, will keiner

nde Schatze o‘nen sich dem Publikum

swe MYhaoarland Oyranlfactival®” in Miocharh noctartat - Knanvoarte atirh in TAlI2 1ind | eannanrioc

.. . Arbeitskampf auf Tour
LO h n ’ F re I ze It' S l Ch e \ Mt und marschiert fur gerechte Lohne durch die Nachbarstadts

DGB organisiert Demos in Wolfratshausen u

Demozug und Fahrray

Der Demozug beginnt in Wolfra
Kreisklinik, fGhrt an Eagle Burg

am Vereinssitz von ,Frauen helfy
schluss stehen das Jugendzentrun
Schraubautomaten Weber auf der
Badehaus in Waldram gegen 16.15\
bung endet, passiert der Zug die Poli.
radcorso startet in Geretsried um 13.15
werkstatt Nagel und Faden. Nach einen, '@
folgen das Schul- und Jugendzentrum, Ra

Auf den Kampfgeist der Bevolkerung hoffen Angelica Dullin-  to und das Todesmarsch-Denkmal. Die Ku

ger, Sepp Parzinger (DGB), wieder, Klaus Barthel, dann am Badehaus in Waldram
Hans Gartner, Karl Musiol (1IG Weilheim), ot - =
- | emonstranten vor der Kreshlinik in Ser Lomachetadt
der Anwesenden schagmen. Scmaftliche Wut im Bauch bel WebBer Schrauhauiomasder JGMemii g
Aber einerseits gebe dEFWRL-  gibt es vor Ort genug® ten - ein Vorzeigebeispiel in  te, .So massive W
terbericht Grund fur ( s Die Liste an Unternehmen  Sachen Tarifbindung - hief eine Arbeitne. wen Cosmprbenin Dr. Sybille

:
]
:
i
f

mus. Und der Kampf fieBes- und Einrichtungen auf den ein Betriebsrat Lorenz St6- tung kennen wir L

ERRER TR REEp I FRARATRRAEAELEL

sere Arbeitsbedingigen Strecken sei gut ausgewdhlt, ger”, erklirte Musiol den An-  lich nicht.™ Auch L :.ﬂ" "u_'mvm
muss nur von jemand®iiin betonte Karl Musiol. Bevoll wesenden. Inzwischen habe Burgmann, .einem s Erineseruegaoct

5
:

die Hand genommen, BigaRi- mdachtigter der Weilheimer Stoger ein eigenes Unterneh- deutendsten Betriebé
siert werden. Das habwir 1G Metall. Es gebe gute und men fiir Schraubautomation. Region®, gebe es in §
getan. Die Mitstreiter n  weniger gute Beisplele fur fak  Dort will der Firmengrinder  Tarif Nachholbedarf. J\
dann schon”, ist sich 0 re Lohne und Arbeitsbedin- aber wvehement einen Bee serem Landkreis ist nuch
sicher. _Anlisse fur M gungen. Vor vielen ahren triebsrats verhindern®, sagte  Luft nach oben.”






















Ortskasse
sinkt
kontrolliert

Ortskassen-
bestand/
Ortskassen-
@Hslassen-
138 bestand
2C

2014 2015 2016 2016 2019 2020 2021 2022 2023



1000000

900000

800000

700000




Mitgliederauswertung | Grafiken '

IG Metall, Organisationseinheit: 723 - Weilheim | ZU_BZL: 700 BZ Bayern
Jahr: 2024 | Monat: Mai
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Kurzinformation zur Mitgliederentwicklung Weilheim . .
Mai 2024 5.
Mitgliederbestand 5. 2 .0
Betriebsangehorige 913 23 6, .
1ﬂjli'_zahler . — : ‘r e c “ng

Angestellte

Frauen

Jugendliche .
Auszubildende

ohne deutschen Pass . .

Arbeitslose

Rentner/Morruhestand



, S
Quelle: MDB Mitgliederbestand Verdnderung
GS-Name Apr23 Jan24 Feb24 Mrz24 Apr24 zu Apr 23
Amberg 14.991 14.815 14.823 14.830 14.612 -2,5%
Aschaffenburg 11.905 11.866 11.880 11.907 11.768
Augsburg 27.605 27.499 27.607 27.660 27.413
Bamberg 12.553 12.510 12.565 12.602 12.512
Ostoberfranken 10.265 10.152 10.170 10.181  10.057
Coburg 7.208 7.068 7.098 7.119 7.046 -2,
Erlangen 11.629 12.073 12.166 12.339 12.170
Westmittelfranken 7.594 7.434  7.449 7.665 7.541
Ingolstadt 46.805 47.184 47.269  47.550 47.208
Allgdu 10.311  10.371 10.416  10.531 10.480
Landshut 30.360 31.228 31.439 31537 31.184
Miinchen 45.829 46.487 46.673 < 47.122 46.443
Nirnberg 23.825 23.782 23.867 23.976 23.740
Regensburg 23.660 24.022 24112 24.280 24.120
Rosenheim 10.041 10.316 10.329 10.374 10.225
5.752 5.732 5.764 5.770 5.690
21.694  21.255 21.320 21.357 21.096
10.451  10.345 10.379 10.450 10.312
15.983 16.314 16.398 16.460 16.297
Neu-Ulm-Giinzburg 6.642 6.733 6.778  6.849 6.855
Weilheim 5.193 5.347 5.370 5.388  5.464
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6. Delegierte -
Gewdhlt was nun?




Arbeitnehmer*innen | (regional)

» Situation und Interessen von Arbeitnehmer*innen in Betrieb, Wirtschaft und Gesellschatt |
» Andere regionale Einstiegsseminare, z. B. »VL aktiv im Betrieb« oder AQ-Seminar

VL kompakt zu den Themen

» Grundkenntnisse: Zusammenhange verstehen — betrieblich aktiv werden
| der Tarifpolitik - direkte Kommunikation

ition aktiv gestalten - Betedligung organisieren

Betriebspolitische Spezialisierung zu den Themen:
» Beteiligung und ErschiieBung

> Belriebswirtschaft und Betriebspolitk

» Arbeits- und Gesundheitsschutz

Optional | Gef bezirkliche Ref -Vorqualifizierungen, Hospitationen

» Grundlagen: Wie organisiert man
politische Lernprozesse?
» Konzeptschulungen fir einzelne Themen

Referent*innenqualifizierung:

Gl regionale
Tages-/Wochenend
schulungen (Geschafts-
stelle oder Bezirk)

id Zukuntt
der Arbelt

' ~turnto “+7%
weschichte und

Politische Kultur

KONTAKT
WWW.IGMETALL.DE/VOR-ORT

in Abstimmung mit deiner Geschaftsstelle




WIR SIND VOR ORT

.. In ganz Deutschland

Uber 2.100.000 Mitglieder

Uber 18.000 Betriebe in iiber 30 Branchen

Uber 53.000 IGM Metall Betriebsrite

148 Geschéaftsstellen

7 Bezirke

Uber 2.500 hauptamtliche Beschiéftigte

Uber 2.500 Flichentarifvertrige

Schleswig-
Holstein Mecklenburg-
Hamburg Yopommen
Bremen
Niedersachsen i
Berlin
Brandenburg
Sachsen-
Anhalt
Nordrhein-
Westfalen Sachsen
Thiiringen
Hessen
Rheinland
Pfalz
Saarland
Bayern
Baden
Wiirttemberg

34
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DIE ORGANISATIONSBEREICHE
Gemadls § 1 der Satzung der |G Metall

Metallindustrie

Metallgewinnung

Eisen- und Stahl erzeugende Industrie
Metallhandwerk und anverwandte Industrien
Handwerks- und Dienstleistungszweige

yvyyvyeyy

Textil- und Bekleidungswirtschaft und anverwandte Wirtschaftszweige
und Betriebe

A

Holzbe- und verarbeitung und Kunststoffverarbeitung einschlieBBlich aller Betriebe,
die zur Wertschopfung in diesen Bereichen beitragen

IG Metall
35 Weilheim



» Einheitsgewerkschaft
» Industriegewerkschaft
> Freiwillige Mitgliedschaft

» Demokratische Struktur

36

IG Metall
Weilheim



AUFGABEN UND ZIELE

Gemadls § 2 der Satzung der |G Metall

» Forderung der wirtschaftlichen, sozialen, beruflichen und
kulturellen Interessen der Mitglieder

» Wahrung der Unabhadngigkeit gegeniiber Regierungen, Verwaltungen, Unternehmen,
Konfessionen, Parteien

» Ausbau und Sicherung des sozialen Rechtstaats
» Demokratisierung der Wirtschaft und Ausbau der Mitbestimmung
» Einsatz fiir Frieden, Abriistung, Volkerverstandigung, Umweltschutz

» Internationale Zusammenarbeit IG Metall

37 Weilheim



DIE GEWERKSCHAFTEN IM DGB
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MITGLIEDSCHAFT
IN DER 1G METALL

llllllll



MITGLIEDSCHAFT

» Mitglied werden kénnen Beschaftigte einschlief3lich der Auszubildenden aus
Betrieben des Organisationsbereiches der |G Metall; dazu geh6ren auch
Leiharbeitnehmer/innen und Beschaftigte in Werkvertragsunternehmen

» Schiiler und Studierende sowie Arbeitslose, die eine Tatigkeit im
Organisationsbereich der IG Metall anstreben

» Selbstdandige, die nicht selbst Arbeitgeber sind und Tatigkeiten im
Organisationsbereich der IG Metall ausiiben

» Der Mitgliedsbeitrag betrdgt 1% des monatlichen Bruttoverdienstes von
Berufstatigen bzw. 0,5% fiir Rentner

IG Metall
40 Weilheim



VERWENDUNG DER
MITGLIEDSBEITRAGE

llllllll



2022 VERWENDUNG DER BEITRAGSEINNAHMEN

Geschaftsstellen

Riickstellungen
und Riicklagen 89,4

DGB und internationale
Organisationen 46,2

Bildungsarbeit vy

Unterstiitzung fir
Mitglieder

Printmedien/
Metallzeitung

IG Metall
42 Weilheim



DIREKTE LEISTUNGEN
DER IG METALL

llllllll



DIREKTE LEISTUNGEN

\ 4

\ 4

\ 4

Yy v

» Unterstiitzung bei Streik und Aussperrung
Rechtsschutz bei arbeits- und sozialrechtlichen Streitigkeiten

Freizeit-Unfallversicherung

Mitgliederzeitung »metall«, Extranet und Zeitung »direkt« fiir Funktionare,

www.igmetall.de, Soziale Medien

Arbeitshilfen zu gewerkschaftlichen Themen
Seminare und Schulungen

Unterstiitzung in Notlagen

44

IG Metall
Weilheim


http://www.igmetall.de/

GEWERKSCHAFTLICHE
BILDUNG UND BERATUNG

In den Regionen und sieben Bildungszentren

Ausbild fir B b dVv l Sprockhbve T
usbildungsgang flir Betriebsrdte und Vertrauensleute
»Gesellschaftspolitische Weiterbildung .l .B“"““'!ﬂ'
>Betriebspolitische Spezialisierung Bad Orb
| Mitbestimmungsakademie fiir Aufsichtsrdte .I..ollr
>Forum Politische Bildung | aktuelle politische Themen
| Referenten und Multiplikatoren
Schliersee® ®, zell

IG Metall
45 Weilheim



STRUKTUR DER
1G METALL
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. GEWERKSCHAFTSTAG wihlt
hochstes beschlussfassendes Organ, tagt alle 4Jahre

Beirat l wihlt l Kontrollausschuss

Vorstand
5 geschdftsfiihrende und 29 ehrenamtliche Mitglieder kontrolliert

A

wahlt

setzt ein
Vertreter

Bezirksleitung
Bezirksleiter/ innen
. —

Ortsvorstand der Geschiftsstelle

Bezirkskonferenz

1. und 2. Bevollmachtigte/r, Kassierer/in, min. 6 Beisitzer

4 wahlt 4

T wéahlen T

Uber 2,1 Millionen Mitglieder .

47 Weilheim



STRUKTUR EINER GESCHAFTSSTELLE

Ortsvorstand Erweiterte Ortsverwaltung
das hachste Organ auf lokaler Ebene; Sekretare/innen, _
1.und 2. Bevollm'aiitigte/r, Kassierer/in Verwaltungspersonal, weitere
aktive Funktiondre/innen
Arbeitskreise Ausschiisse
Delegiertenversammlung (z.B. Vertrauensleute)
wahlt die I\/\itgliedei des Ortsvorstandes
Mitglieder im Bereich der Geschiiftsstelle

wadhlen Delegiertenversammlung und Ausschiisse; beteiligen sich an den Arbeitskreisen

IG Metall
48 Weilheim



SATZUNG

giltig ab 1. Januar 2024



§15 Delegierteversammlung:

Beschlussfassendes Organ der
Geschaftsstelle ist die
Delegiertenversammlung. Alle
Beschliisse der
Delegiertenversammlung
werden mit einfacher Mehrheit
gefasst. Sie sind, soweit sie der
Satzung und den Beschliissen
des Gewerkschaftstages,
Beirates und Vorstandes nicht
entgegenstehen, fiir alle
Mitglieder der Geschaftsstelle
bindend (...) Die Delegierten-
versammlung trifft alle
endgiiltigen Entscheidungen
tiber die ortlichen
Gewerkschaftsangelegenheiten
im Rahmen der Geschaftsstelle.

SATZUNG

qiiltig ab 1. Januar 2024



Arbeitnehmer*innen | (regional)

» Situation und Interessen von Arbeitnehmer*innen in Betrieb, Wirtschaft und Gesellschaft |
» Andere regionale Einstiegsseminare, z. B. »VL aktiv im Betrieb« oder AO-Seminar

VL kompakt zu den Themen: Seminare der

» (Okonomische Grundkenntnisse; Zusammenhdnge verstehen ~ betrieblich aktiv werden politischen Bildung:
» Grundlagen der Tarifpolitik - direkte Kommunikation » Gesellschaft,
» Transformation aktiy gestalten — Beteiligung organisieren Okonomie
und Zukunft
der Arbeit
Geschichte und
Politische Kultur
Respekt!
Kein Platz
fir Rassismus

igmetall.de/bildung

O
KONTAKT:
WWW.IGMETALL.DE/VOR-ORT




7. Delegierte -
Eure Erwartungen?



8. Verschiedenes




Selbstverwaltung in der AOK

Die AOK ist eine starke, demokratische Gemeinschaft. Sie wird von den AOK-Versicherten und
Arbeitgebern gemeinsam selbst verwaltet. Das heif3t: In der Selbstverwaltung bestimmen Versicherte
der AOK und Arbeitgeber durch ihre gewdahlten Vertreter Uber wesentliche Belange der gesetzlichen
Krankenversicherung und der sozialen Pflegeversicherung.




Wahl zur bundesweiten Tarifkommission ADAC
Pannenhilfe in Mitgliederversammlung am
25.09.2024

Reguldre Tako-Mitglieder:
Stefan Schnitzler
Michael Ubele
Udo Becker

J

| k"a zx

Nachriicker:
1. Pascal Freyer
Sven Brandecker

2

3. Wolfgang Wi

4. Stefan ig
- o N







NACHSTE
DELEGIERTENVERSAMMLUNG:
24.09.2024
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